CISTOPIS STATUTA

1. ¢len — Ime, sedez in pravni polozaj

Ime drustva je Odbojkarski klub Lubnik Skofja Loka (v nadaljevanju: drustvo ali klub). Sedez drustva je v
Skofji Loki. Poslovni naslov dolo¢i Upravni odbor in se vpiSe v register drustev.

Drustvo je prostovoljno, samostojno in nepridobitno zdruzenje fiziCnih oseb ter pravna oseba zasebnega
prava.

2. ¢len —Znak in zZig

Drustvo uporablja znak z grafi€no podobo kluba in lahko uporablja zig. PodrobnejSo celostno grafi¢no
podobo, nacin uporabe znaka in obliko ziga doloc¢i Upravni odbor.

3. ¢len — Sodelovanje in povezovanje

Drustvo sodeluje z domacimi in tujimi organizacijami, ki delujejo na podrocju Sporta ali prispevajo k
uresniCevanju njegovih ciljev. Lahko se v€lani v sorodne zveze in organizacije, zlasti v Odbojkarsko zvezo
Slovenije.

4. clen — Javnost dela

Delo drustva je javno. Clane se obves&a preko spletne strani, elektronske poste, vpogleda v zapisnike
ter na druge primerne nacine. Javnost se omeji pri obravnavi osebnih podatkov, varnosti, poslovnih
skrivnosti ali zadev, ki posegajo v dostojanstvo in zasebnost posameznika. Za zagotavljanje javnosti in
to€nost uradnih informacij je odgovoren predsednik.

5. ¢clen — Namen in cilji
Namen drustva je spodbujati, razvijati in organizirati odbojko ter druge s Sportom povezane aktivnosti,

zagotavljati varno in vklju€ujoCe Sportno okolje, razvijati Sportno kulturo in omogoc¢ati razvoj igralcev od
zacetnih do Clanskih selekcij.

6. clen — Naloge drustva

e organiziranje in izvajanje vadbe, tekmovanj, priprav, taborov in prireditev;

¢ razvoj in promocija odbojke ter vklju¢evanje otrok, mladine in odraslih;

¢ strokovno izobrazevanije igralcev, trenerjev, sodnikov in drugih sodelavcey;

¢ sodelovanje na domacih in mednarodnih tekmovanijih;

e skrb za varnost, Sportno ravnanje, enake moznosti in zasc¢ito mladoletnih;

¢ zalozniStvo, obveScanje, promocija, marketing in pridobivanje sredstev za delovanje;

¢ sodelovanje z ob&inami, Solami, Sportnimi zvezami, donatorji, sponzoriji in drugimi partnerii.

7. ¢len — Vrste clanstva

Drustvo ima redne in Castne ¢lane. Redni Clan je oseba, ki je sprejeta v ¢lanstvo in uresniCuje pravice
ter obveznosti po tem statutu. Naziv Castnega ¢lana lahko Upravni odbor podeli osebi zaradi posebnih
zaslug ali dolgoletnega delovanja; €astni ¢lan je ¢lanarine oproscen.

8. ¢len — Vclanitev

Clan drustva lahko postane vsak, ki se ljubiteljsko ali aktivno ukvarja z odbojko ali je drugage povezan z
namenom in dejavnostmi drustva. Tuj drzavljan lahko postane ¢lan pod enakimi pogoiji.

Kandidat predloZi pristopno izjavo, s katero izrazi Zeljo po Clanstvu, sprejme statut in druge akte ter se
zaveze placevati ¢lanarino. Dogovor o vklju€itvi v vadbeni in tekmovalni program lahko hkrati predstavlja
pristopno izjavo. O sprejemu odlo¢i Upravni odbor.

Za osebo od sedmega do dopolnjenega petnajstega leta mora pred vstopom pisno soglasje podati
zakoniti zastopnik. Osebo, mlajSo od sedmih let, v drustvu zastopa zakoniti zastopnik.
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9. ¢len — Glasovalna in volilna pravica

Glasovalno in volilno pravico imajo redni €lani, ki v letu zasedanja Ob&nega zbora dopolnijo najmanj 15
let. Castni €lan, ki ni hkrati redni ¢lan, nima volilne pravice in ne more biti izvoljen v organe drustva.

10. clen — Prenehanje clanstva

Clanstvo preneha s prostovoljnim izstopom, &rtanjem, izkljugitvijo ali smrtjo &lana. Clan prostovoljno
izstopi s pisno izjavo Upravnemu odboru.

Upravni odbor lahko po predhodnem opominu ¢&rta ¢lana, ki ne placa ¢lanarine v teko¢em letu. Zoper
sklep je v osmih dneh dovoljen ugovor Ob&nemu zboru.

O izkljucitvi na prvi stopnji odlo¢a Disciplinska komisija, o pritozbi pa Upravni odbor. Postopek, razlogi in
ukrepi se podrobneje dolocijo z Disciplinskim pravilnikom.

Prenehanje ¢lanstva ne vpliva na Ze nastale financne ali druge obveznosti.

11. ¢len — Pravice c¢lanov

sodelovati v dejavnostih in programih drustva pod pogoji, dolo€enimi z akti in programom;
voliti in biti voljen pod pogoji tega statuta;

dajati predloge, pobude in stvarne kritike glede delovanja drustva;

biti seznanjen s programom, poslovanjem in finanéno-materialnim poslovanjem;
uporabljati klubske prostore, opremo in druge zmogljivosti skladno s pravili;

biti seznanjen z oditki, podati izjavo in uporabiti pravna sredstva, kadar se odlo¢a o njegovi
odgovornosti ali pravicah.

12. ¢len — Dolznosti ¢lanov

e spostovati statut, pravilnike, sklepe in pravila Sportnih organizacij;

¢ redno placevati ¢lanarino in druge vnaprej dogovorjene obveznosti;

ravnati Sportno, spostljivo in varno ter varovati ugled drustva;

skrbno uporabljati opremo, prostore in druga sredstva drustva;

varovati osebne podatke, zaupne informacije in upravi¢ene poslovne skrivnosti;
po svojih zmoznostih sodelovati pri uresniCevaniju ciljev drustva.

13. ¢len - Clanarina

Clanarina je obvezni letni denarni prispevek rednega ¢lana za ¢&lanstvo ter za uresniéevanje namena,
ciliev in letnega programa drustva. Ne predstavlja placila posameznega treninga ali druge posamicne
storitve.

Ob¢ni zbor sprejme Pravilnik o €lanarini in finan¢ni nacrt. Upravni odbor na njuni podlagi doloc€i letno
viSino Clanarine, skupine €lanov, obroke, olajSave in cenik. Vidina se lahko razlikuje glede na obseg
klubskega programa, selekcijo, tekmovalne obveznosti in objektivhe stroSkovne okolis€ine.

14. clen — Organi drustva

Organi drustva so Ob¢ni zbor, Upravni odbor, Nadzorni odbor in Disciplinska komisija. Mandat voljenih
organov traja Stiri leta, Ce ta statut ne dolo¢a drugace. Clan iste osebe praviloma ne more hkrati odlocati
na prvi in drugi stopniji v isti zadevi.

15. ¢len — Obcni zbor

Obc¢ni zbor je najvisji organ drustva in ga sestavljajo vsi €lani. Lahko je reden ali izreden. Udelezijo se ga
lahko tudi vabljeni gostje brez pravice odlo€anja.

16. clen — Sklic Ob¢nega zbora

Redni Ob¢ni zbor skli€e Upravni odbor najmanj enkrat letno, praviloma do konca marca. Vabilo z dnevnim
redom se ¢lanom posreduje najmanj sedem dni pred zasedanjem.

OK Lubnik, Podlubnik 1c, 4220 Skofja Loka | M3 1132687 | Davéna &t. 10087168 | stran 2 od 5



Izredni Ob¢ni zbor lahko sklic¢e Upravni odbor ali Nadzorni odbor oziroma se skliCe na zahtevo najmanj
tretjine ¢lanov. Upravni odbor ga mora sklicati tako, da je izveden najpozneje v 30 dneh od prejema
popolne zahteve; sicer ga lahko skliCe predlagatel;.

17. clen — Sklepcnost in odloc¢anje Obcnega zbora

Obeéni zbor je sklep&en, e je navzoda najmanj polovica &lanov z glasovalno pravico. Ce ob napovedanem
Casu ni sklep€en, lahko za¢ne 15 minut pozneje, ¢e je navzoCih najmanj deset ¢lanov z glasovalno
pravico in je bilo to navedeno v vabilu.

Sklepe sprejema z vecino glasov navzocih &lanov, razen kadar zakon ali statut dolo¢a drugace. Za
spremembo statuta in prenehanje drustva je potrebna dvotretjinska vecina navzocih. O delu se vodi
zapisnik, ki ga podpiSeta predsedujoci in zapisnikar.

18. clen — Pristojnosti Obcnega zbora

sprejema, spreminja in dopolnjuje statut;

sprejema Pravilnik o ¢lanarini, Disciplinski pravilnik ter druge temeljne sploSne akte;

sprejema program dela, finanéni nacrt, letno porocilo in zakljuéni racun;

voli in razreSuje predsednika, ¢lane Upravnega in Nadzornega odbora ter Disciplinske komisije;
obravnava porocila organov in dolo¢a smernice delovanja;

odlo¢a o ugovorih zoper sklepe Upravnega odbora, razen kadar statut doloCa drug pritozbeni
organ;

e odlo¢a o nakupu in odtujitvi nepremicnin;

e odloCa o prenehanju, pripojitvi in spojitvi drustva ter o drugih najpomembnejsih zadevah.

19. clen — Upravni odbor

Upravni odbor je operativni in izvrSilni organ drustva ter ima sedem cClanov: predsednika in Sest ¢lanov.
Ob¢ni zbor izvoli predsednika skupaj s predlagano ekipo. Upravni odbor izmed sebe izvoli
podpredsednika, tajnika in blagajnika.

20. clen — Delo Upravnega odbora

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj Sestkrat letno. Sklep&en je, €e je navzoca vec kot polovica
¢lanov, sklepe pa sprejema z vecino glasov navzocih. Nacin dela podrobneje doloci s poslovnikom.

21. clen - Pristojnosti Upravnega odbora

¢ izvrSuje sklepe Obc&nega zbora;

¢ vodi delo in poslovanje drustva ter upravlja njegovo premozenje;

pripravlja programe, financni nacrt, porocila in predloge splosnih aktov;

odlo¢a o sprejemu v Clanstvo in ¢rtanju ter vodi evidenco ¢lanov;

na podlagi statuta, Pravilnika o ¢lanarini in finanénega nacrta sprejme letni cenik ¢lanarine;
sprejema operativne in interne akte, za katere ni pristojen drug organ;

imenuje delovne komisije in dolo€a njihove naloge;

odlo¢a na drugi stopniji v disciplinskih postopkih;

odlo¢a o premi€ninah, pogodbah in drugih teko€ih zadevah;

¢ skrbi za varnost, varstvo osebnih podatkov in zakonitost delovanja.

22. ¢len — Nadzorni odbor

Nadzorni odbor sestavljajo trije &lani, ki jih izvoli Ob&ni zbor. Izmed sebe izvolijo predsednika. Clan
Nadzornega odbora ne more biti ¢lan Upravnega odbora ali Disciplinske komisije.

Nadzorni odbor nadzira finanéno-materialno poslovanje, zakonitost dela organov in izvrSevanje sklepov
ter najmanj enkrat letno poro¢a Ob&nemu zboru. V primerih, dolo€enih z Disciplinskim pravilnikom, za
konkretno zadevo imenuje neodvisne nadomestne Clane Disciplinske komisije ali zaCasni pritoZbeni
senat. SklepCen je, Ce sta navzoca najmanj dva ¢lana.
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23. clen - Disciplinska komisija

Disciplinsko komisijo sestavljajo trije &lani, ki jih izvoli Ob&ni zbor. Izmed sebe izvolijo predsednika. Clan
komisije ne more biti ¢lan Upravnega odbora ali Nadzornega odbora.

Komisija kot prvostopenjski organ vodi disciplinske postopke in odlo¢a o odgovornosti, sankcijah ter z
njimi povezanih ukrepih. Pri delu je samostojna in vezana na statut, Disciplinski pravilnik ter veljavne
predpise. O svojem delu poro¢a Ob¢&nemu zboru brez razkrivanja zaupnih osebnih podatkov.

24. clen - Disciplinska odgovornost

Disciplinska odgovornost je osebna. Clan ima pravico do seznanitve z ogitki, izjave, dokazov,
nepristranske in obrazloZzene odlocCitve ter pritozbe. Sankcije in ukrepi morajo biti vnaprej doloc¢eni,
sorazmerni in pri mladoletnih vzgojno usmerjeni.

Stvarna kritika, prijava suma nepravilnosti, uporaba pravnih sredstev ali zaSc¢ita lastnih pravic niso
disciplinske krSitve. Prepovedani so povracilni ukrepi zaradi dobronamerne prijave ali sodelovanja v
postopku.

Vrste krSitev, sankcije, varnostni ukrepi, postopek, roki in varstvo podatkov se podrobneje uredijo z
Disciplinskim pravilnikom.
25. ¢len — Predsednik drustva

Predsednik zastopa in predstavlja drustvo ter je hkrati predsednik Upravnega odbora. Ob¢&ni zbor ga izvoli
za §tiri leta. Odgovoren je za zakonito delovanje druStva in za svoje delo odgovarja Ob&nemu zboru ter
Upravnemu odboru.

26. clen — Tajnik in blagajnik

Tajnik opravlja administrativna in koordinacijska dela, blagajnik pa skrbi za finanéno-materialno
poslovanje. Izvoli ju Upravni odbor izmed svojih ¢lanov. Za svoje delo odgovarjata Upravnemu odboru.

27. ¢len = Viri financiranja

¢lanarine;

donacije, darila in volila;
sponzorska sredstva;

javna sredstva;

prihodki iz pridobitne dejavnosti;
drugi zakoniti viri.

28. Clen — Pridobitna dejavnost

Drustvo lahko opravlja pridobitne dejavnosti, povezane z njegovim namenom in cilji, zlasti organizacijo
Sportnih in drugih prireditev, izobraZevanje in strokovne storitve na podrocju Sporta, organizacijo potovanj
in prevozov, prodajo Sportne opreme, zalozniStvo, promocijo, oglasevanje, zacasno gostinsko ponudbo,
obratovanje Sportnih objektov in druge povezane dejavnosti, vse skladno z veljavnimi predpisi.

Izobrazevanje in vadba, ki se v okviru letnega programa zagotavljata ¢lanom ter financirata s ¢lanarino,
se izvajata kot dejavnost za uresnicevanje nepridobitnega namena drustva. Posebej zaracunane storitve
za neclane ali storitve zunaj ¢lanskega programa se evidentirajo skladno z njihovo dejansko vsebino in
veljavnimi dav&nimi ter racunovodskimi pravili.

Pridobitna dejavnost se opravlja le v obsegu, potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev drustva,
presezek prihodkov nad odhodki pa se uporabi izklju¢no za dejavnost drustva.

29. clen - Financno in materialno poslovanje

Drustvo vodi finan€no in materialno poslovanje skladno z zakonom, raéungvodskimi standardi za druStva
in internim pravilnikom. Poslovanje poteka preko transakcijskega racuna. Clani imajo pravico do vpogleda
v finan¢no poslovanje ob upostevanju varstva osebnih podatkov, poslovnih skrivnosti in drugih zakonskih
omejitev.
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30. ¢len — Premozenje

S premozenjem upravlja Upravni odbor v skladu s finan¢nim naértom. O nakupu in odtujitvi premicnin
odlo¢a Upravni odbor, o nepremi¢ninah pa Ob¢ni zbor. Delitev premozenja med ¢lane je prepovedana
in ni¢na.

31. clen — Sponzorji in partnerji

Drustvo lahko sodeluje s sponzorji, donatorji in drugimi partnerji. Ti lahko na povabilo sodelujejo pri delu
ali se udelezijo Ob&nega zbora brez pravice odlo¢anja, razen e so hkrati ¢lani z glasovalno pravico.

32. clen — Varstvo osebnih podatkov in zaupnost

Drustvo osebne podatke obdeluje samo za doloCene in zakonite hamene, v najmanjSem potrebnem
obsegu ter ob zagotavljanju ustrezne varnosti. Za poslovno skrivnost se lahko dolocijo le podatki, katerih
varovanje je upravic¢eno z zakonom ali sklepom pristojnega organa; oznaka poslovne skrivnosti ne sme
omejevati zakonite kritike, nadzora ¢lanov ali prijave nepravilnosti.

33. clen — Prenehanje drustva

Drustvo preneha po volji ¢lanov, s spajitvijo ali pripojitvijo, s ste€ajem, na podlagi sodne odlo¢be ali po
zakonu. Za sklep o prenehanju je potrebna dvotretjinska vec€ina navzocih ¢lanov, Ce je navzoCa najman;
polovica ¢lanov z glasovalno pravico.

34. ¢len — Prenos premozenja ob prenehanju

Po poravnavi obveznosti se preostalo premozenje prenese na drugo nepridobitno pravno osebo s
podobnimi cilji, ki jo dolo€i ObCni zbor, skladno z zakonom. Neporabljena javha sredstva se vrnejo
financerju oziroma proracunu, e predpisi ali pogodba ne dolo¢ajo drugace.

35. ¢len — Spremembe statuta
Za sprejem sprememb in dopolnitev statuta je pristojen Ob¢ni zbor. Spremembe se sprejemajo na nacin,
dolo¢en za sprejem statuta.

36. ¢len — Prehodne dolocbe

Organi, izvoljeni pred uveljavitvijo tega statuta, nadaljujejo delo do izteka mandata. Disciplinsko komisijo
Ob¢ni zbor izvoli najpozneje v Sestih mesecih po uveljavitvi; do takrat njene naloge opravlja tri¢lanska
zacCasna komisija, ki jo imenuje Nadzorni odbor.

Splosni akti drustva se s tem statutom uskladijo najpozneje v Sestih mesecih. Do uskladitve se
uporabljajo, kolikor niso v nasprotju s tem statutom ali prisilnimi predpisi.
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